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株式会社ナカニシ 

 

子育てサポート企業として「くるみん認定」を取得しました 

 

株式会社ナカニシ（栃木県鹿沼市、代表取締役社⾧執行役員：中西英一）は、子育てサポート企業として

厚生労働大臣が認定する「くるみん認定」*を 2025 年 12 月 12 日付で取得したことをお知らせします。 

                    
 当社では仕事と育児の両立支援を重要なテーマとし、以前から法定以上の短時間勤務制度等、女性の育児

支援を進めてきました。今回は「多様な働き方の推進」を目標に、男性も育児に参加しやすい環境整備に着

手し、「在宅勤務」、「時間単位有給」、「子育て支援休暇」を導入しました。さらに制度周知の案内書を男性

社員へ積極的に発信した結果、男性育児休業取得率が大幅に向上しました。これからも社員一人ひとりが

「働きやすさ」と「働きがい」を両立できる職場を目指し、いきいきと⾧く働ける環境づくりに取り組んで

いきます。 

 

*「くるみん認定」とは 

「子育てサポート企業」として、厚生労働大臣の認定を受けた証です。 

次世代育成支援対策推進法に基づき、一般事業主行動計画を策定した企業のうち、計画に定めた目標を達成

し、一定の基準を満たした企業は、申請を行うことによって「子育てサポート企業」として、厚生労働大臣

の認定（くるみん認定）を受けることができます。 

出典：厚生労働省ホームページ https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kodomo/shokuba_kosodate/kurumin/index.html 
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